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Warszawa, dnia 09 marca 2016,

Ministerstwo Rodziny, Pracy
i Polityki Spolecznej

ul. Nowogrodzka 1/3/5
00-513 Warszawa

Dzialajac na podstawie art. 6 ust. 1 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o petycjach

(Dz. U poz. 1185) Departament Prawny Glownego Inspektoratu Pracy przekazuje
zgodnie z wilasciwoscig petycie dotyczacq _sktadek spotecznych oraz zdrowotnych’

wniesiong przez

02 316 Warsrawa, Ul Barska 2810 bancelsria teld (22) 39 1H 215 Faa

DYREKTIOR

Repartampnly Py L 1# 18]
I/ P

Halifa Tulwin

121 19 0 214 oomad; Kancela il prar Qov pl s i o ol




Od:

Do: <sekretariat.dpsi@mpips.gov.pl>, <kancelaria‘@gip.pip.gov.pl>,
< kancelana...

Data: 2016-03-03 00:08

Temat: petycja

Witam,

Zwracam sie do Organu Pracy w zwiazku z moja opracowana sugestia dotyczacych
skladek spolecznych oraz zdrowotnych.

Przypuszezalna Ustawa z 2016r o skladkach zaktadowych.

1. Niniejsza Ustawg stosuje si¢ do

a) Ministerstwa Pracy 1 Polityki Spoleczng)

b) Mmisterstwa Zdrowia

¢) Zakladu Ubezpicczen Spolecenych (ZUS)

d) Zaktadu Pracy

¢) Agencji ubezpieczeniowych

D Powszechnego Zakladu Ubezpicczen (PZU)

2) Kotka Rolniczego Ubezpicczenia Spolecznego (KRUS)

h) Powiatowego, Wojewodzkiego Urzedu Pracy (PWUP)

i) Panstwowe) Inspekeji Pracy (PIP. OLP) Okrggowej Inspekeji Pracy

1) Osrodkow Pomocy Spoleczne)

2. Pracownicy mogg by¢ zwolnicni 7 oplat za skladki spoleczne i zdrowotne przynajmnicej
w 3 przypadkach:

a) posiadaja niskie wynagrodzenie za prace brutto ponizej kwoty minimalnego
wynagrodzema

b) posiadajy niskic wynagrodzenic netto po odeagnigeiu skladek ponizej kwoty
minimalnego wynagrodzenia

¢) gotowi sa sami odprowadza¢ skladki na ubezpieczenic spoleczne, zdrowotne w
dowolnei kwocie lub ujete; w Ustawie

d) maja cigzka sytuacj¢ finansowy

e) sa jedynymi zywicielami rodziny

f) sa ubezpieczeni przez zaklad opickuna prawnego, opiekunczego

g} sa ubezpieczeni przez osrodek pomocy spoleczne)

h) sa ubezpieczeni przez PZU

i) sa ubezpieczeni przez zaklad ubezpieczen spolecznych

1) sa ubezpieczeni przez powiatowy urzad pracy

k) uzupelnili wniosek o zwolnienie, wstrzymanie, odroczenic, zawieszenie pobierania
skladek na ubezpieczenie spoleczne / zdrowotne.

3a. Przepis ust. 2a stosuje si¢ odpowiednio do oséb, ktore osiagaja dochody w wysokosci
0.00 - 1849,00 21 do kwoty minimalnego wynagrodzenia tj. 1850,00 zi brutto.

. Przepis ust. 2b stosuje sie odpowiednio do osob, ktore osiagaja dochody w wysokosei
0.00 - 1600.00 21 do kwoty minimalnego wynagrodzenia tj. 1850,00 zi brutto.

3¢, Pracownik moze dobrowolnic odprowadza¢ skladki lub 50% kwoty skladki.
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3d. Pracownicy osiagajacy dochody i przychody ponizej minimalnego wynagrodzenia
moga by¢ zwolnione na podstawie wniosku zwolnienie z skladek ZUS oraz NFZ na
cele spoleczne i zdrowotne osiggajace wynagrodzenie ponizej 1850,00 z1 brutto, oraz

1 450,00 2t netto.

Yo, Cigzka sytuacja linansowa, materialna moze skutkowaé zwolnieniem z skladek ZUS
oraz NFZ.

3f. W przypadku ubezpieczenia spolecznego i zdrowotnego przez organ: ZUS, KRUS,
GOPS. MOPS, PUP; opickuna prawnego, szkolg osoba moze by¢ zwolniona z oplacenia
skladek i potraceniu skladek na cele spoleczne i zdrowotne po przestawieniu wniosku.

/ powazaniem,




